UNIVERGIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

E SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE BIENESTAR DEL PERSONAL

Siendo las 10:00 horas, del viernes 17 de abril 2020, se da inicio a la sesion.

ASISTENTES:

Sr. Manuel Pardo Pino, Director de Administracién y Finanzas, quien actia como
Presidente del Consejo,

Srta, Francisca Gatica Mufioz, Jefe Departamento de Recursos Humanos.

Sr. Luis Rivera Méndez, Consejero electo periodo 2018 ~ 2020, representante
estamento Académico y Profesor por Hora.

Sra. Leonor Monasterio Magna, Consejera electa periodo 2018 — 2020,
representante estamento Profesional - Administrativo.

Sra. Mariela Villarroel Morales, Consejera electa periodo 2018 — 2020, representante
estamento Técnico — Auxiliar.

Sra. Marfa Antonieta Gonzélez Santana, Jefa Unidad de Bienestar del Personal,
Secretaria de Actas.

TABLA:

Aprobacion ultima acta del afio 2019.

Afiliaciones y continuidad.

Préstamo de Emergencia

Medidas del Bienestar para enfrentar contingencia sanitaria.
Convenio escolar Clinica Santa Maria

Varios (Carta pensionados, CEREDE, Sala Cuna Jardin Infantil)

Ok W=

Se realiza la presente sesion mediante video conferencia, por encontrarnos los
funcionarios trabajando desde las casas. Se deja registrada la suspensién de la
sesion programada para el 18 de marzo, debido a la interrupcién de las
actividades en el marco del Covid 19.

1. Aprobacién del Acta Anterior:
Se aprueba el acta anterior, correspondiente a la octava y tltima sesion del afio 2019.

2. Afiliaciones y continuidad:

Se informa que 114 funcionarios solicitan la incorporacién al Bienestar y 2 afiliados
presentaron la solicitud de continuar en el Bienestar del Personal.
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El Consejo aprueba todas las solicitudes presentadas desde el 2 de marzo al 13 de
marzo del afio en curso, con vigencia a contar del 1 de abril 2020.
Son las siguientes:

1 ABALLAY PACHECO ALEJANDRO Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus

2 ABARCA ZUNIGA BELEN Administrativo 17 01-04-2020 | Vridet

3 ACOSTA JURADO CRISTOBAL Profesional 10 01-04-2020 | Depto, Ing, Informatica

4 ACUNA FLORES CAROLINA Profesicnal 10 01-04-2020 | Depto. Desarrollo Personas
5 ADONIS VALLADARES LUZ PAOLA Auxiliar 23 01-04-2020 | Depto. Juridica

53 ADRIAZOLA CASTRO RICHARD Profesional 13 01-04-2020 | Depto. Adm. y Finanzas

7 ALMARZA MARTINEZ PATRICIO Técnico 19 01-04-2020 | Depio. Extension

8 ALVAREZ ARIAS CONSTANZA Administrativo 17 01-04.2020 | Facultad de Ingenleria

9 ARANEDA TOLEDO WAN Profesional 10 01-04-2020 | Deplo. Calidad y Sistemas
10 BARRIGA DIAZ NICOLE Profesional 10 01-04-2020 | Depto, de Calidad y Acredit,
11 BRANDT RIWVERA SOLEDAD Auxillar 23 01-04-2020 | Administracidn Campus

12 | BRAVO ZENTENO ALLISON Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus

13 BURGOS VILLABLANCA EDGARDO Profesional 10 01-04-2020 | Registro Académico

14 | CABRERA ARAVENA ALEXANDRA Profesional 13 01-04-2020 | Depto. Form. Integral e inclu.
15 | CALDERON PEREZ FRANCISCA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus

18 | CALFULEF LEIVA ERIKA Auxitiar 23 01-04-2020 | Administraclon Campus

17 CALQUIN MEDINA TERESA Auxiltar 23 01-04-2020 | Administracion Campus

18 CAMPOS ARENAS EVELYN Prafesional 13 01-04-2020 | Paiep

19 | CAMPOS ARNADO GISELA Auxlliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus

20 | CAMPOS CESPEDES CLAUDIO Profesional 10 01-04-2020 | Depto, Calidad y Sistemas
21 | CAMPOS MADRID WENDY Profestonal 13 01-04-2020 | Fac. Quimica y Biclogla

22 CARES VILLEGAS FELIPE Profesional 13 01-04-2020 | Paiep

23 | CARRASCO MORALES MARIANELA Auxlliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus

24 CASTRO GORIGOYTIA ROBINSON Técnico 17 1/2 Jorn. 01-04-2020 | Deplo. Depories

25 CEA MOLINA ARMANDINA, Auxiliar 23 04-04-2020 | Administracién Campus

26 | DARBY GALVEZ MARIELLA Profesor JP 16 Hrs 0%-04-2020 | Escuela de Enfermerla

27 DAVALOS BACHELET FRANCISCA Profesional 13 0%-04-2020 | Vinculacién con el Medio
28 DEL SOLAR GARCIA DOMINGA Augiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus

29 | DETTONIHIDALGO ROBINSON Académico 08 2 Jorn, 01-04-2020 | Fac. Adm. ¥ Economla

30 DIAZ DIAZ PATRICIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
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31 | DIAZ GONZALEZ MARIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
32 DIAZ HERNANDEZ MARIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
33 DUARTE DELGADQ RENEE DE LA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
34 | DURAN BRITO JANET Administrativo 20 01-04-2020 | Vridel
36 | DURAN RiVAS DAVID Técnico 17 01-04-2020 | Prorectoria
36 | ESCOBAR PINO VICTORIA Profesional 13 01-04-2020 | Paiep
37 ESCOBAR VIERA PAOLA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
38 | ESPINOSA BRITO JAVIER Académico 08 % Jorn, 01-04-2020 | Vridel
39 | ESPINOZA CONTRERAS CARCLINA Administrativo 17 01-04-2020 | Vridel
40 ESQUICHA MEDINA JULIO Profesional 13 01-04-2020 | Unidad Coordin, Institucional
41 FARIAS UGARTE CAMILO Profesionat 13 01-04-2020 | Depto. Comunicaciches
42 FERNANDEZ CRUCES LIVIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
43 FERNANDEZ HIGUERA LUISA Auxillar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
44 | FUENTES PINO PATRICIA Auxiitar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
45 | GIAVERINI SANTIBANEZ ANGIE Profesional 13 01-04-2020 | Radloemisoras
46 | GODOY MENDEZ GILBERTO Profestonal 10 01-04-2020 | Vridel
47 | GUAJARDO ARRIAGADA ESTEFANI Profesional 23 01-04-2020 | Depto. Juridica
48 | GUAL ORTEGA CAMILA Profesional 13 % Jorn, 01-04-2020 | Recloria
49 | GUTIERREZ TAPIA ANA MARIA Auxillar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
50 | GUZMAN DONOSO MARIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
51 | HENRIQUEZ CANALES LUIS Auxilar 23 01-04-2020 | Vridei
62 HIDALGC SEPULVEDA LUCIANQ Profesional 10 01-04-2020 | Depto. Ing. Informatica
53 | JIMENEZ AICHELE MONICA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
54 | KOHLER CASASEMPERE JACQUELINE Profesional 13 % Jorn. 01-04-2020 | Depto. Ing. Informatica
55 | LASTRA BARRIOS MICHAEL Profesional 10 01-04-2020 | Depto, Calidad y Sisternas
56 | LEWA NUNEZ DANIELA Profesional 13 01-04-2020 | Vime
57 | LEON BURGOS JESSICA Administrative 17 0%-04-2020 | Centro de Salud
58 LETELIER SANHUEZA ANA Auxlllar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
59 LLANCAPAN SEPULVEDA SARA Auxiliar 23 01-04-2020 | Direccién Jurldica
80 LLANQUILED SCTO CRISTINA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
61 | LOYOLA LOYOLA MARCIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Cecta
62 LUENGO MARDONES JOCELYN Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
83 MARTI MARTINEZ MARGARITA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracidén Campus
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64 MARTINEZ TORRES PAMELA Auxiliar 23 01-04-2020 | Adminlstracien Campus
65 | MARTINEZ TORRES TAMARA Auxitiar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
66 | MAUREIRA PIZARRO ELIZABETH Auxiltar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
67 | MIRANDA BAEZ FRANCISCA Profesional 10 01-04-2020 | Vridei

68 | MONTENEGRO FREIRE RICARDO Profesional 10 01-04-2020 | Depto. De Estudios

69 MORALES MARIQUEQ JOHANNA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
70 | MULLER FIGUEROA CECILIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
71 MUNOZ PEREZ CONSTANZA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
72 | NAVARRETE TORO O8VALDO Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
73 | NAVARRETE TORO VERONICA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
74 | NEIRA BARRIGA CAMILA Profesional 13 01-04-2020 | Unidad Construcciones
75 OJEDA VERGARA ZULEMA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
76 OLGUIN AEDO MARIA Auxillar 23 01-04-2020 | Depto. Deportes

77 | ORELLANA MORA SILVIA Auxillar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
78 ORTIZ MUNOCZ ANGELA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
79 | ORTIZ RAVELO MARCIA Administrativo 17 01-04-2020 | Fac. Adm. y Economia
80 | PANCHILLO CAYUPUL MIRIAN Auxitiar 23 01-04-2020 | Direccion Juridica

81 PANES CASTILLO NATALY Profesional 10 01-04-2020 | Unidad de Coord, Instituc.
82 PENA SALINAS PACLA Profesional 13 01-04-2020 | Vridel

83 | PEREZ HERRERA DOMINGO Auxitiar 21 01-04-2020 | Vicerectoria Postgrado
84 PEREZ TOVAR ANDRES Profesional 13 01-04-2020 | Paiep

85 PINEIRA HERNANDEZ MARIA Profesional 13 01-04-2020 | Vridei

86 POZO MENESES GLORIA Auxittar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
87 PRIETO FUENZALIDA YOLANDA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
88 QUINELEN FIGUEROA ANDREA Auxiilar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
89 | QUINELEN FIGUEROA GLORIA Auxitiar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
90 RAMIREZ MORA JESSICA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
91 | RIQUELME DIAZ ROSA Auxitiar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
92 SAEZ NAVARRETE SUSANA Auxiflar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
93 SANCHEZ CARCAMO MIRIAM Auxlliar 234 01-04-2020 | Administracién Campus
94 | SANCHEZ CONTRERAS YENNIE Profesional 13 01-04-2020 | Vime

95 SANCHEZ OLAVARRIA MARIA Académico 04 01-04-2020 | Fac. de Quimica y Blologia
96 SANHUEZA OJEDA JUDITH Auxiliar 23 01-04-2020 | Adminlistracién Campus
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97 | SEGOVIA SEPULVEDA SANDRA Auxifiar 23 01-04-2020 | Administracidn Campus
98 | SEPULVEDA MACHIMAN MARIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
89 | SILVA PING LYNDA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
100 | SOLIS ROJAS GERALDINE Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
101 | SCTO PINO VIVIANA Auxillar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
102 | TAFALL PARRA CLAUDIA Auxliliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
103 | TELLO TORRES ANA Auxiilar 23 01-04-2020 | Direccidn Juridica
104 | TORC AREVALO SERGIO Académico 04 01-04-2020 | Fac. Clencias medicas
105 | VARGAS MUNOZ MELODY Profesional 10 01-04-2020 | Depto. Calidad y Sistemas
106 | VARGAS RUBIO HECTOR Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
107 | VASQUEZ ALVARADO YASMIN Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
108 | VASQUEZ GONZALEZ ISABEL Auxiliar 23 01-04-2020 Adminis%rﬁclén Campus
108 | VERDUGO MEDINA LIDIA Profesional 10 01-04-2020 | Cecta
110 | VIDAL CERECEDA FERNANDA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administraciébn Campus
111 | VIDAL MARCHANT MARIA Auxiliar 23 01-04-2020 | Direccion Jurldica
112 | VIDELA REMENTERIA ROSA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracion Campus
113 | VIVANCO DAMIAN MARCGIHA Auxiliar 23 01-04-2020 | Administracién Campus
114 | ZURITA SILVA JESSICA Auxitiar 23 01-04-2020 | Administracién Campus

Continuidad de Afiliaciones:

1.- Leiva Vilches Héctor Juan

2.- Roja Mafialich Ana Maria

3. Préstamo de emergencia:

El presupuesto para este tipo de préstamos es de $5.000.000.

Se ratifica la autorizacion del préstamo de emergencia autorizado mediante correo
electronico  por los consejeros a la funcionaria XXXXXXXXXXX, Rut
XXXXXXXXXX,  XXXXXXXXXxX, grado xxxxx de la Escuela de Psicologla. Se otorga

préstamo de emergencia por $719.000 descontados en 18 meses para poder pagar
deudas de colegiatura.
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Se presenta la solicitud de la Srxxxxxxxx Runxxxxx, xxxxxxxx Departamento de

Econémica, quien cumple con los requisitos para realizar la peticion. Solicita
$1.000.000 descontados en 12 cuotas para pagar tres dividendos impagos.

Una vez analizada la situacién con los antecedentes complementarios, el  Consejo
acuerda:

ACUERDO N° 1/2020: Se aprueba la solicitud de préstamo de emergencia xxxxx
por el monto solicitado y descontado en 12 meses.

4. Medidas del Bienestar para enfrentar emergencia sanitaria:

Postergacion del cobro de tres cuotas de los préstamos:

Considerando que muchas personas y familias pueden haberse visto
afectadas economicamente, por las tantas medidas que se han
tomado para evitar la propagacién del coronavirus, la Unidad de
Bienestar del Personal otorgd a sus afiliados(as) la oportunidad
de postergar los descuentos de los préstamos, a los que as{ lo
estimen conveniente, aplazando sus descuentos de los meses de
abril, mayo y junio 2020, valores de cuotas que se trasladaran al final
de las cuotas pactadas.

De un total de 531 personas que contaba con préstamos, sélo 160 funcionarios
(30%), postergaron los pagos de sus cuotas, siendo 172 el total de
prestamos suspendidos de cobrar, considerando que hay afiliados que
mantienen mas de un préstamo en el Bienestar,

La siguiente tabla, registra la distribucion de los préstamos cuyas cuotas fueron
postergadas:

Distribucién de Préstamos
Tiodo Prestamo |\ quepieler 0] Sug Horl eneu
AUXILIO 152 $ 0.772.395
HABITACIONAL 2 $ 112.928
PRESTAMOS MEDICOS 13 $ 839.652
EMERGENCIA (Especial) 5 $ 254.156
Totales Generales 172 $ 10.979.131
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Frente a gestion de préstamos sélo estardn autorizados los
préstamos médicos, si hay solicitud de algun préstamo de auxilio se tiene
que evaluar, responsabilidad que recaera en la Seccién de Servicio Social y
mensualmente en sesién del Consejo se informara la cantidad de préstamos
otorgados.

» Suspension descuento de Jardin Infantil:
Se informa que por el mes de abril no se efectuard el descuento de la
mensualidad del Jardin infantil, teniendo presente que no esta funcionando.

La consejera Sra. Leonor Monastetio, indica que el Prorrector sefialé a la ADP
que esta medida rige hasta que se reestablezcan las actividades, razon por la
cual el Consejo determina que no se efectuaran los descuentos hasta que se
reanuden [as actividades de la seccion preescolar,

 Llamando a tu puerta:

Este programa se presenta al Consejo para su aprobacion y asignacion de
recursos,

Atendiendo a la situacién de salud que afecta a nivel mundial, como es la
Pandemia de Covid-19 y teniendo conocimiento de la situacion que aflige a
nuestro pais vy la responsabilidad social que compete a la Unidad de Bienestar
del Personal de la Universidad de Santiago de Chile para con sus afiliados y
especificamente con sus adultos mayores, ya sea activos o pensionados, se ha
decidido elaborar la campafia “LLAMANDO A TU PUERTA”, que busca conocer
la realidad de los afiliados vy sus familias con la finalidad de buscar un
mecanismo de ayuda concreta y eficaz.

El Bienestar del Personal podra gestionar posibles ayudas que pueden ir
desde un acompafiamiento a distancia, derivacién, hasta un aporte
economico.

El Consejo aprueba este programa que en concreto es ponerse en contacto
con los afiliados mayores de 65 afios de edad via telefonica o por correo
electrénico y evaluar la situacién que presenta para determinar si es factible

poder contactarlo con una red de apoyo, darles contencidon y/o ayuda
economica.

ACUERDO N° 2/2020: Se destinaran del presupuesto anual la suma de dos
millones quinientos mil pesos ($2.500.000) para ser destinados al programa
llamando a tu puerta. Se establece que el monto maximo a entregar por afiliado
no debe superar los $20.000 (veinte mil pesos).
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4.

5.

Convenio Escolar;

Se da a conocer los inconvenientes gue se han tenido para poder continuar
con el convenio de servicios de urgencia de atencion médica ambulatoria v

hospitalaria por accidentes, convenio que vencié el 31 de marzo, con la Clinica
Santa Maria,

Lamentablemente [a licitacion elaborada en septiembre 2019, se publicd recién
en marzo 2020, presentandose sélo una oferta en la licitacion y fue la de la
Clinica Santa Marfa, quien se presenta con dos RUT teniendo uno para la
atencién ambulatoria y otro para la hospitalaria, razén por la cual, se declard
inadmisible la oferta. Por orientacién de Juridica se indico realizar un trato
directo para lo cual se cotizaron distintas clinicas que otorgaran este servicio,

pero finalmente al parecer tampoco puede llevarse a cabo y se intentara un
contrato directo.

Considerando que las personas que estaban inscritas en el convenio quedarian
sin cobertura a contar del 1 de abril del afio en curso, se conversd con la
ejecutiva de la Clinica Santa Marfa para que pudieran prorrogar el servicio por
un mes, el que se otorgé considerando la situacidn sanitaria del pais y que la
Clinica  lo otorgo para todos sus convenios. La prérroga consiste que en
aquellos que sufran un accidente por el mes de abril firmaran un pagaré en la
Clinica, el que se har efectivo en caso que no se renueve el convenio, lo que
implica que las personas que se atiendan en la Clinica durante abril, haran
uso solo de su sistema previsional de salud.

Varios:

Carta directiva de pensionados:

El 3 de marzo, se recibié una carta donde los pensionados solicitan que el
paseo del afio 2019 que no se realizd por el estallido social se realice en estos
momentos puesto que es una instancia que les permite compartir y es un
encuentro de camaraderia. Considerando la situacion actual, se determina que
no es posible acoger la solicitud y las actividades que restan del afio seran
evaluadas previamente para ver si es posible ejecutarlas.

Solicitud de funcionario que se acogié a retiro:

El Sraoaxxx, xxxxxxx, solicitd su continuidad al Bienestar, en diciembre 2019,
no ha realizado los aportes puesto que desea continuar como afiliado activo
con 12 horas de clases, pero a la fecha no se tienen antecedentes de su
recontratacion,
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Segun antecedentes proporcionados por la seccién de personal, se informé
que el Sr. xxxxx fue funcionario hasta el 16 de diciembre 2019 por
permanencia de la Ley 21.043 y que renunci6 el 5 de agosto 2019, y por tanto
no esta activo a la fecha. Ante los antecedentes presentados, el Consejo
determina que le corresponde cotizar como afiliado pensionado y debe ponerse
al dia con los aportes y seguros que adeuda.

» Asignacion al Duplo:
El Bienestar esta recibiendo las solicitudes de afiliados que tienen derecho a
obtener el beneficio de asignacién al duplo que otorga el Bienestar. El beneficio
esta dirigido a todos los afiliados que tienen alguna carga familiar que presenten
algun grado de invalidez. Este beneficio se pagara en dos cuotas de $198.000
c/u, la primera a fines de este mes y la proxima en el mes de octubre.

¢ Ayudas Sociales:
Se informa que el Bienestar, recibird a través de correo electrdnico las
solicitudes de ayudas sociales, es decir matrimonios, nacimientos y
fallecimientos, para gestionar los pagos correspondientes.

» Reembolsos Ayudas Médicas:
Se informa que guedan pendiente de pagar los rembolsos de ayudas médicas
de seis dfas del mes de marzo, documentacién que se encuentra en la oficina
y que esta sin valorizar,
El consejo solicita que se realicen las gestiones para poder pagar esos
reembolsos teniendo en cuenta las medidas de resguardo del personal,
Se autoriza para retirar los equipos de computacién, impresoras e insumos
para poder cumplir con el teletrabajo.
Ademas, con fondos del Bienestar se pagaran los traslados del personal en
caso que sea necesario concurrir a las oficinas, considerando que no es posible
contar con el sistema contable via remoto.

» CEREDE:

Se da conocer robo ocurrido el jueves 16 del presente, entre las 13:00 y 13:30
horas. Ingreso un grupo de desconocidos vy sustrajeron dos medidores de gas
y cafierias de cobre de gas y agua de cuatro cabafias del recinto. El mayordomo
dej6 constancia en Carabineros. Lo més preocupante es que ahora ingresan
de dia varias personas y ademas que se instal una toma en el sector vecino
al recinto, por lo que se cree que es muy probable que aumente los intentos
de ingresar y robar. Frente a esto se hace necesario ver la forma de proteger
las cabafias instalando tapas en puertas y ventanas. Ademas se requiere
instalar algun sistema de cadmara que no requiera servicio de mantencion pero
que le permita al mayordomo detectar lo que esta sucediendo en el recinto.
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El Consejo aprueba que se destinen recursos para adquirir material para
proteger las cabafias y asl evitar el robo de los enseres de las cabafias como
también para instalar algun sistema de seguridad.

¢ Vales de gas:
Se informa que se estédn haciendo las consultas para ver la forma cémo se
adquieren los vales de gas en este tiempo ya que no pueden entregarse
directamente a quienes compran. Por el momento Abastible no cuenta con
vales digitales y estamos a la espera de la respuesta de otras dos empresas.

El presidente del Consejo, manifiesta que si prontamente no hay vales

digitales, se compren los vales y se envien por carta certificada a los domicilios
de los funcionarios, si es que no hay otra alternativa.

+ Incentivo al Rendimiento Académico:

Considerando que este programa no podréa llevarse a cabo este mes, puesto
que las personas postulan con certificados de notas y comprobantes de pago
de matrfcula y los establecimientos educacionales estan cerrados, el Consejo
determina que este programa se posponga hasta agosto del presente afio.

» Eleccion de Consejeros:

Este afio corresponde realizar la eleccién de los Consejeros, proceso que se
realiza en el mes de junio, pero previamente se efectian las gestiones para
constituir el Tricel, emitir listados y registrar a los candidatos. Considerando
que es muy dificil cumplir con este proceso y teniendo presente el comunicado
que envio la universidad el 15 del presente mes, y que se refiere a la
suspension de todo tipo de elecciones, se acuerda posponer este proceso para

el afio 2021 y los consejeros aceptan continuar en sus funciones hasta julio
2021.
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Se acuerda realizar proxima reunion, video conferencia el viernes 15 de mayo,
a las 10:00 horas, invitando el Consejero Luis Rivera a través de la aplicacion
ZOOM.

Finaliza |a sesion a las 12:45 horas.
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FRANCISCA GATICA M.

Jefe Depto. de Rec. Humanos
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Estamento Profesional y Administrativo Jefe Unidad de Bienestar del Personal



