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6™ SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR DEL PERSONAL

‘Siendo las 16:00 horas del dia 02 de octubre de 2025, se inicia la sesion.

ASISTENTES:

Sra. Leticia Araya Ramirez, Vicerrectora de Calidad de Vida, Género,
Equidad y Diversidad '

Sr. José Flores Poblete, Académico, consejero representante
estamento Académico y Prof. por Hora. |

Sra. Jeovanna Lisboa Zufiga, Consejera representante estamento
Profesional y Administrativo. _

Sra. Mariela Villarroel Morales, Técnico, Consejera representante
estamento Técnico y Auxiliar.

Srta. Macarena Carraéco Garrido, Jefa Departamento Bienestar

del Personal.
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1. Incorporaciones agosto y septiembre 2025

El Departamento de Bienestar del Personal presenta sus nuevas afiliaciones
percibidas a contar de agosto:

1 | 18500455-7 [ARANCIBIA CONZALEZ DANAE CONSTANIA PROE. P 12 Horas 01-08-2025
2 |15702435-3 |CALDERDH SALAZAR KAREN JUDTTH PROF. 3P 22 Horas ESCURLE DE TERAPIA QCUPACTONAL 01-08- 2025
3 1196465561 ICONTRERAS MALLEA BAULA XIMENA PROFESIONAL i3 . VRAE 01-08- 2025
4 1 15619948-6 IDUARTE LOTOLA ROCIC ALEIANDRA PROF 3P 24 Horas DEPTO. CIERCIAS MEDICAS 01-08-2025
5 1173562845 IESPINGIA BASTIAS GOMZALO FELIPE PROFESIONAL i HADIO USACH 01-08-2025
B | 181735978 |EGPINGYA HERRERA MARIBOL ALEIANDEA PROF P 14 Horas DEPTD. INGENIEAIA ELECTRICA 03-68-2025
7 |20051012-7 |GONZIALEZ SAEZ VICTORIA BELEN PROFESIONAL 13 FAC. INGENIERIA 01-08-2023
8 | 195289990 |GORMAZ CORTES MACARENA ALEJANDRA ADMINISTRATIVC 2¢ FAC. HUMANIDADES $1-08-202s
¢ 1258372023 LOZADA VERGARA ASTRID ADRIANA ACADEMICO & - DEPTD. INGENIERIA £LECTRICA 01-68-2025
0 1B639741- K IMOLINA VALENZUBLA RODRIGS ANDRES PROFESIONAL 12 PRORRECTORES G1-08-20E5
11:35192910-7 [OCANA AGUILAR ADOLFO DIEGO PROFESIONSL & VRA 21-08-2028
12} 30335633-4 [OSORIO ARRUE PATRICIA ANDREA PROF. 3% 24 Horas ESCUELA ENFERMERIA 01-08- 2025
1Z1I1116330-8 |DEREZ CIEDA ANIA JUDITH AUXBIAR 21 AOMINISTRACION CAMPUS D1-08-2035
12 1959480693 |REYES SOTO RENE HUMBERTO AUXILIAR 21 ADMIMISTRACION CAMBUS G1-08-202%
15| 12857083- 5 |SANDOVAL CUBVAS FELIPE IGNAGIO PROFESIONAL i3 VICERRECTORIA WINCULAGCTON MEDIO 01-05-2028
16317180453 1 |SEPULVEDA GONZALER, RODRIGO ANTONIO PROF.37 16 Haras FACULTAD QUIMICA v BIGLOGIA 01-08-2025
17 ] 17826916-2 1S0TO ASTUDILLO KAREN MARCELA PROF. 3 24 Horas ESCUELA DE ENFERMERTA 01-08-2025
18 18847547-7 | SOTO VILU LAURA BELEN TENICO 18 DEPTO. CULTURA Y ARTE 01-08- 2025
19| 160200075 | SUAREZ REYES MONICA DE LOS ANGELES ACADEMICO & FAC. CIEMCIAS MEDICAS Di-68-2025
20 | 178005458 |[VELASQUEZ VARGAS MACKRENA ORIELA PROF.JP 24 Horas ESCUELA ENFERMERIA 01-08-2025
21| 143963185 |VIDELA MUNOZ LEONARDO ANDRES ACADEMICO G DEPTO. MATEMATICAS ¥ CIENCIAS COMP| G1-08-26125

ACADEMICO
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Incorporaciones septiembre

3| 231904638 JCLERCEMA EVENS PROFESIONAL 22 Horas | DEPTO. DELASARTES Y LAS CULTURADS | 93-09-2025
2 | 17393200-2 IFAUNDEZ RIOS PATRICIA PROLIP 14 Horas DEPTD. DE HINGUISTICA ¥ LITERATURA | 01-09-202%
3 | 25824260-2 IFRANCES TORTOSA VERGNICA ) ACADERICD 172 JORN FACULTAD ARQUITECTURA 01-09-7035
4 | 12875187-k [FREDES CASTRO SANDRA PROFP 18 Horas | DEFTO. INGERIERIA GEOESPACIAL ¥ AMB | 01-08-2025
5 |18249511-5 [GODOY CASTRO LUIS iIGNACIO AUXILIAR 12 ADMINISTRACION CAMPUS 01-05-2025
6 | 12234224-8 [GONZALEZ CHANDIA GELIDA AUNHIAR 13 ADMUMNISTRACION CAMPUS 01-09-2025
7 | 20163588-8 |GUERRERG ZEPEDA DANIEL PROFESIONAL i3 DEPTO. BENERICIDS ESTUDIANTILES 1-09-2025
8 I6717468-K |MONTERD GUTIERREZ VALERIA ADMINISTRATIVO 14 DEPTO. DESARROLLO DE PERSONAS 01-09.2025
9§ 1eh63004-£ |MORA BIHONES ALFREDD PROFIF 16 Horas FACULTAD TECROLOGICA 01-09-2025
i | $57SEOAG-B INAVARRD MENAVIDAL PROF.JP i8Haoras | DEPTO. MATEMATICAS ¥ CIENCIAS COMP | 01.09-2025
11 | 18325103-3 |PALACIOS ACEVEDO PALOMA PROF.JP 24 Horay ESCUELA DE OBTETRITIA 01-08-2025
12 ] 18054456-0 |[PARRA ESCOBAR PRISCILA PROFESIGNAL ig DEPTO, OF ESTUDIGS 01-09-2025
13 |16797444-9 |SAAVEDRA LOFEZ LORETD PROFESIORAL ie UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRAT. 01-05-2025
14 116788135-5 |SALGADO ARAYA VICTORIA PROFIP 16 Horas FAC, CIENCIAS MEDICAS 0L-09-2025
15 {47026192-5 | TAPIA VALLADARES JUAN CRISTGRAL PROF.IP 11 Horas FAC, CIENCIAS MEDICAS 01-09.2025

ACADEMICO
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
PROFIP
PROFESIONAL

2, Resumen casos sociales

Ayudas aprobadas por correo

1. Pertenece a la Escuela de Enfermeria de la Facultad de Ciencias
Medicas, profesora por hora de clases (18), afiliada desde el afio 2020.
Reside junto a su conyuge y cuatro hijos de 10,= 9 y dos de 3 anos. Su
hijo mayor de 10 afos, fue diagnosticado Trastorno del Espectro
Autista (TEA) y su hija menor de 3 afios manifiesta un sindrome
congenito, caracterizado por retrasos en el desarrollo y problemas de

comportamiento. Ambas situaciones han requerido tratamientos,

4




terapias especializadas y cirugias que resultan esenciales para mejorar
la calidad de vida de sus hijos a largo plazo, lo que también ha
generado una sobrecarga econdmica para el grupo familiar. La afiliada
es el sustento estable de su grupo familiar quien percibe
mensualmente la suma de $680.251 pesos, su cényuge recibe la suma
de $1.000.000 pesos de forma variable, total que asciende a 1.680.251
pesos. |

*BENEFICIO OTORGADO: AYUDA EVENTUAL $290.000 PESOS

. Pertenece al Programa de Bachillerato, administrativa Grado 15,
afiliada desde el afio 2010. Reside junto a su hija de 7 afios. La
situacion que la aqueja actualmente es que no ha podido pagar los
Gastos Comunes que adeuda desde mayo de este afio, sumando una
deuda total al mes de julio de $480.617 .-, temiendo que le corten los
servicios basicos de luz y agua. Hasta el mes de abyril, la afiliada sefala
que pagaba desfasadas algunas cuentas basicas, de modo de ir
alternando el pago para no atrasarse tanto y poder mantenerse, pero
desde abril que la situacion es insostenible y le ha sido imposible pagar
ios Gastos Comunes.

*BENEFICIO OTORGADO: AYUDA EVENTUAL $200.000 PESOS

. Pertenece a la Facultad de Administracion y Economia, auxiliar grado
20, afiliada desde ei afio 2020. El grupo familiar esta compuesto por la
afiliada, su hija de 34 afios y sus 4 nietos de 10, 11, 12 y 17 afos. Su
hija en abril de este afio fue diagnosticada con cancer cervicouterino
estadificado, con complicaciones que incluyen colapso vesical y riesgo
de infertilidad. Actualmente se encuentra en tratamiento con

radioterapia, quimioterapia y braquiterapia en el Hospital Félix Bulnes, |

con cinco sesiones mensuales, a la espera de resultados satisfactorios.
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Debido a la situacion de salud, fa hija debié dejar de trabajar, lo que
generd la perdida de ingresos adicionales al hogar, endeudamiento en
servicios basicos y la necesidad de congelar sus estudios.
Actuaimente, la remuneracion de la afiliada constituye el Unico sustento
economico del grupo familiar.

*BENEFICIO OTORGADO: AYUDA EVENTUAL $245.000 PESOS

. Pertenece al Depértamento de Ingenieria Geoespacial y Ambiental,
auxiliar grado 21, afiliada desde el afio 2020. Reside junto a sus hijos
de 29, 18 y 14 afos, ademas de sus dos nietos de 7 afios y 6 meses.
El grupo familiar atraviesa una inestabilidad financiera severa, debido
a que actualmente mantienen impagos dos servicios basicos
esenciales (electricidad y égua potable). En el caso de electricidad -
(Enel), la deuda se arrastra desde noviefnbre 2024, fecha en que la
afiliada solicité convenio de pago, desde esa fecha su cuenta normal
fue ascendiendo considerablemente. Monto a la fecha de $775.055
Pesos con corte en tramite, a su vez, también presenta impago (Aguas
Andinas) misma situacion deuda que a la fecha corresponde a
$617.250 pesos. ,

*BENEFICIO OTORGADO: AYUDA EVENTUAL OTORGADA
$400.000 PESOS

. Pertenece al Departamento de Ingenieria Mecéanica como técnico 15°,
afiliado desde el afio 2006. Grupo familiar extenso con jefatura de
hogar masculina, se compone por funcionario, su conyuge de 60 afios,
sus dos hijas, de 34 y 16 afios, y nieta de 10 afios. En cuanto al ambito
de salud, se informa que conyuge fue operada por cancer de colon. Se

encuentra en tratamiento adn y tiene pendiente una cirugia




reconstructiva (tiene un reclamo en curso en la Superintendencia de
Salud por incumplimiento de fecha por lista de espera), por lo que
desde hace mas de un afo se encuentra utilizando bolsas drenable
flex convex, la cuales son otorgadas por el Hospital San Juan de Dios,
aungue no son suficientes para el mes, lo que depende del estado de
salud y descompensaciones que pueda tener, por lo que algunos
meses utiliza entre 5 o 10 bolsas mas, teniendo que adquirirlas de
forma particular. Por otro lado, su hija de 16 afios tiene diagnostico de
TEA y epilepsia, se encuentra en tratamiento en Hospital, aungue
debido al retraso de atencion y a crisis de epilepsias que ha tenido
constantemente esta asistiendo de forma paralela a Centro de la Liga
de la Epilepsia, pagando de forma particular la atencion en neurologia.
*BENEFICIO OTORGADO: AYUDA EVENTUAL $150.000 PESOS

. Pertenece a la Unidad de Gestién del Campus, Estamento
Administrativo, Planta Auxiliar, Grado 21, afiliada desde mayo de 2023.
En el mes de noviembre de 2024 firm6 como codeudora para el
Prestamo de Auxilio de dos compafieros de trabajo, que también se
firmaron entre ellos como codeudores, los que fueron desvinculados
de la institucién en diciembre de 2024. Desde marzo de este afio, a la
afiliada le descuentan mensualmente $94.560.-, o que se mantendra
hasta diciembre de 2026.

*BENEFICIO OTORGADO: DESCUENTO DEL COMPROMISO EN
24 CUOTAS, 1 GIFTCARD DE $50.000 Y 2 VALES DE GAS DE 11K




4 EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR DEL\%
PERSONAL AUTORIZA EL ENVIO POR CORREO DE LOS CASOS
SOCIALES, EN CONSIDERACION A QUE NO SE PUEDE ESPERAR A

LAS NUEVAS SESIONES.
N - vy

7. Compras con saldos giftcards afio 2023

Se informa que se destind la suma de $4.000.000 a las siguientes compras:
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4 | R
EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR DEL PERSONAL
TOMA CONOCIMIENTO. |

SE DEBEN ADJUNTAR LAS BOLETAS EN LAS ACTAS.
AN /

8. Actividades realizadas

Se informa que el Departamento de Bienestar del Personal, realizé las

siguientes actividades en el mes de septiembre:

Preventivo: Oftalmolégico Optica - Nacional (35 .24 de septiembre

‘personas)

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BIENESTAR DEL PERSONAL

TOMA CONOCIMIENTO Y FELICITA AL EQUIPO POR TODAS LAS
ACTIVIDADES GESTIONADAS.

",
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9. Actividades por realizar

Se informa que el Departamento de Bienestar del Personal, se encuentra

programando las siguientes actividades para el mes de octubre:

‘Programa de ejercicios fisicos

_ _ - Inicio 13 de octubre ECIADES
‘multicomponentes aduito mayor L S :

E EL CONSEJO DE ADMINISTRACION TOMA CONOCIMIENTO.

18




10.Licitaciones en curso

» Seguros de salud (Adjudicacién 17-11-2025)
» Giftcard fin de afio (Adjudicacion 17-11-2025)
» Fiesta Institucional (Adjudicacion 21-11-2025)

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION TOMA CONOCIMIENTO.

11._Fiesta fin de afio/ Fecha: viernes 19 de diciembre

Valor por persona $45.934
Presupuesto:
* Recinto $45.000.000
o Buses $3.000.000

o Valor Inscripciones (Se mantiene valores 2024)

Afiliado $13.780
Acompafiante carga familiar $13.780
Acompafiante hijo no carga familiar $39.044
Funcionaria no afiliado ' $22.967
Acompaftante no funcionario ' $45.934

19




EL CONSEJO DE ADMINISTRACION TOMA CONOCIMIENTO Y
RATIFICA LOS MONTOS DEL ANO PASADO.

12.Summer School 2025-2026.

Fecha 22 de diciembre al 22 de enero 2026.
(Se excluyen los dias 24/12, 25/12, 26/12, 31/12, 01/01 y el 02/01/2026)

1 COORDINADOR GENERAL $1.700.000
4 COORDINADORES DE GRUPO $3.600.000

: ($900.000 c/u)
16 MONITORES BECAS DE TRABAJO $9.968.000
BECA DE TRABAJO ACTIVIDAD FERIA CIENTIFICA $110.000
BUSES SALIDAS EXTERNAS (KIDZANIA, | $4.710.000

FANTASILANDIA, PARQUE OASIS, GRANJA EDUCATIVA,
MUSEQ TALLER, BUIN ZOO

SALIDAS EXTERNAS (ENTRADAS KIDZANIA, | $10.624.223
FANTASILANDIA, PARQUE OASIS, GRANJA EDUCATIVA,
MUSEO TALLER, BUIN ZOO

ALIMENTACION . $7.614.000
FONDO A RENDIR FERIA CIENTIFICA/ BOTIQUIN $140.000
MATERIALES TALLERES $1.300.000

20




POLERAS $800.000

TOTAL @ $40.576.223

Valor de inscripciones

DIRECTORES Y JEFATURAS $180.000 $200.000
SUPERIORES

ACADEMICOS(AS) $160.000 $180.000
PROFESIONALES $140.000 $160.000
TECNICOS(AS) - $130.000 $150.000
ADMINISTRATIVOS(AS) -

AUXILIARES

EXTERNOS | $350.000 $370.000

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION TOMA CONOCIMIENTO Y
| ACOGE PROPUESTA DE VALORES.

Se informa al Consejo que durante el mes de octubre se hara el pago de la
segunda cuota de la Ayuda Social al Duplo.

Esta ayuda esta destinada a todos los(as) afiliados(as) que tengan cargas

21




familiares con algun grado de discapacidad fisica o0 mental (duplo) y que se

encuentren reconocida como tal por la universidad.

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION ACUSA RECIBO DE LA |
INFORMACION.

14.Nuevo sistema de reembolsos

La Universidad de Santiago, a través de sus desarrolladores de sistemas y en
conjunto con la Vicerrectoria de Calidad de Vida, Género, Equidad y
Diversidad y Bienestar del Personal, estan trabajando en un nuevo sistema
web para la recepcion de documentos para reembolsos y la migracién del
actual sistema informatico (Neosoft) que ya estd quedando obsoleto ya que
fue creado hace mas de 20 afios y no cuenta con soporte técnico.

Nos encontramoé en una etapa avanzada, realizando desarrollos, pruebas,
capacitaciones y afinando detalles.

Esperamos prontamente dar a conocer este sistema, que permitira a los(las)
afiliados(as) gestionar sus tramites de manera mas cémoda y eficiente, sin
necesidad de ausentarse de su lugar de trabajo u hogar para gestionar sus

reembolsos.

[ EL CONSEJO DE ADMINISTRACION TOMA CONOCIMIENTO Y SE |
| ACUSA RECIBO DE LA INFORMACION A FAVOR DE AFILIADOS(AS)

22




15. Giftcards mal utilizadas

Se informa al Consejo que, a finales de agosto y hasta la fecha, el
Departamento ha sido notificado del uso no reconocido por parte de
afiliados(as) de giftcards de septiembre y diciembre de 2024, por lo que se

adoptaron las siguientes medidas:

Tarjetas de diciembre
o Se solicitd el bloqueo de todas las tarjetas de diciembre que
presentaba saldos.
o Se solicitd la reemision de tarjetas en formato fisica de GC con saldo
completo ($90.000.-)

Resumen al 30/09:

GCinformada como mal utilizads

se solicito reposicion de tarieta fisica 30

*Equivalente en dinero de los 87 casos informados: $6.643.492 -
Tarjetas de septiembre:
o Se solicitd el blogueo de todas las tarjetas que presentaba saldos, a su
vez, se pidié la extension de plazo de manera excepcional.
o Se solicitd la reemision de giftcards que presentaban saldos. Estas
seran bajo las mismas condiciones de compra, es decir, tarjetas
digitales.

Resumen al 30/09:
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“Equivalente en dinero de los 11 casos informados: $159.503.-

Se solicita al Consejo la autorizacion para adquirir giftcards utilizadas, a fin de
reponerlas a los afectados.

La gestion se realizaria de dos maneras, a fin de igualar las condiciones de
las tarjetas entregadas en el afio 2024: _

« Septiembre: Convenio Marco. Compra directa y rapida. Se puede
solicitar tarjetas fisicas o digitales (por definir) y nominativas.

» Diciembre: Licitacién pulblica (L1, monto hasta 100 UTM. Se publica 5
dias corridos en el portal Mercado Publico). Se estan revisando las
bases de licitacién.

Se puede solicitar tarjetas fisicas o digitales {por definir), nominativas y con

extension de vigencia en caso de requerirlo.

7

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION AUTORIZA LA COMPRA DE\
TODAS LAS TARJETAS QUE FUERON SUSTRAIDAS A LOS(AS)
AFILIADOS(AS) Y QUE CORRESPONDEN A LOS BENEFICIOS DE
SEPTIEMBRE Y DICIEMERE 2024, UNA ES POR MERCADO PUBLICO
Y EL OTRO PROCESO DE LICITACION. j
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16.Formulacién presupuestaria 2025

'FORMULACION PRESUPUESTARIA 2025

I TEMS PRESUPUESTO  FJECUTADC  VARIACION
HGRESOS AfiO 2075 JULIG, 2025 % GASTO
INGRESOS ADISINISTRACION
RECUPERACION DE PRESTAMOS 320.060.000 203471439 835%
RECUPERACION CREDITOS 15.600.000 2379141 15.9%
RECUPERATION DE CONVEMOS 250.000.000 152.253.446 80,9%
" APORTE DE AFILIADOS ACTIVOS Y PENSIONADOS £31.252.940 317547534 53.8%
APORTE INSTITUCION 681475460 358,382.508 54,1%
INTERESES SOBRE PRESTAMOS 45.800.000 28.963.201 84,4%
INTERESES SOBRE INVERSIONES 45.000.000 22583334 50,2%
MGRESOS EJERCICIOS ANTERIORES 20,609,600 3.776.832 18,9%
INGRESOS CENTROS DE COSTOS
CEREDE 36.000.000 32 407 636 92 6%
JARDIN INFANTH. 45,886,366 26.779.790 45,6%
SALA CUNA 16.000.000 7.319.589 4BTI%
SALDO INICIAL CAJA 131.498.865 g 0.0%
TOTAL INGRESOS 2135917570 1.153.864. 513 54.3%
DESGLOSE PRESUPUESTO
TYTEMS PRESUPUESTO  EJECUTADD  VARIACION
PRESTAMOS ANO 2025 JULIO, 2025 % GASTO
PRESTAMO AUXILIO 387.000.000 229.314.420 58.3%
PRESTAMO MEDICO © 45.000.000 8.580.854 19.1%
PRESTAMO HABITACIONAL 30.500.000 6,190,000 20,0%
PRESTAMO EDUCACIONAL 3.500.000 185000 8.5%
PRESTAMO EMERGENCIA 9.000.000 1.350.000 15,0%
PRESTAMO DENTAL 4.000.000 438.038 11.0%
- JOTAL % 478.500.000 § 245.048.313 51,4%
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FTE® S PRESUPUESTO  EJECUTADO VARIACION
EGRESOS ARO 2005 JULIG, 2025 % GASTO
EGRESOS BIENESTAR '
FRESTAMOS POR ENTHEGAR 473.500.000 246.048.313 51.4%
CREDITOS CASAS COMERCIALES 15.000.000 6.067 135 40.4%
CONVENIOS 280.000.000 134,690,382 48, 1%
BEGURCG HOSPITALARIO £3.900.000 20.250.087 33.8%
BOMIFICACION ATENCION MEDICA 232 500,000 109.667 107 47.2%
BONIFICACION OTRAS PRESTACIONES 182 000,000 86,625 546 53.58%
ASIGNACIONES Y AYUDAS 240.800.000 103.971.960 43,3%
CTRAS ACTIVIDADES 459.500.000 28.196.062 5,6%
. OTRGS GASTOS 16.000.600 1610491 38.1%
CONDOMNACION DE DEUDA 1.000.600 ) 3.0%
EGRESOS CENYROS DE COSTOS
CEREDE 68 008,600 32149525 47.3%
JARDIN INFANTIL 30.000.000 B 128 467 4%
SALA CUNA 16.000.000 A58 45 7%
SALDO FINAL 73417 570 ¢ 0.0%
TOTAL EGRESOS 2.135.917.570 783,744,645 36.8%
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I TE M 5 PRESUPUESTO  EJECUTADO  VARIACION
EGRESOS Afio 2025 JULIO, 2025 % CGASTO
BOMIFICACION AT, BEDICA 232,500,000 109,687,107 47. 8%
Consulta Medica 2.500.000 758 657 32.0%
Examanss de Laboratorio 150.000.060 74.131.428 48.4%
Intervencion Quirgrgica 50.000.004 23.85%.481 47, 7%
Atencion Obstatrica 4000 600 484 775 11.6%
. Hospitalizacion §.000.060 1.852.13% 30,9%
Adencidn Dental 241.060.0060 8 580 506 42.9%
BORIFIC. OTRAS PRESTACIONES 152.000.000 86.625.548 53.5%
 Medicamertos 40.000.000 21.946.350 54.9%
Tratamientos Especiales 28,400 000 15,357 888 61.8%
Tratamientos Colaboracion Médica 20000000 8.912.243 44 8%
Anteojos v Audifonos 0.000.000 349.48% 150 58 4%
Aparates Onepedicos 7.000.000 g7a s 12,6%
ASIGHNACIONES ¥ AYUDAS 240,800,060 183.971.860 43,3%
Por hMatdimonip 15,000,000 5295440 35,3%
Por Macimiznto 13.000.050 31786180 281%
Por Faltscimiento Afiliade 18.500.000 2.363.000 14.8%
Por Fallecimiento Carga F, 5.000 600 3.080.160 61.2%
Carga Familiar & Duplo 10.000.66¢ 3.808.500 36.0%
Ayuda por sinlestro 7.000.000 ¢ 0.0%
SAopuda eventual §.000.000 5.318 9% 88.6%
Seguro Catastrofics (50% Prma) 1h4 A80.000 67.074.210 43.6%
Beca Escolar 15.006.000 13480.000 83,9%
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ESTADO DE RESULTADD
AL MES: JULIO 2025

CEREDE
. CONTABLE NOMBRE MONTO

N PERDIDAS 32.149.525

1 GASTOS EN PERSONAL 1.600.000

2 COMBUSTIBLES/ CALEFACCION  2326.195

3 ENERGIA ELECTRICA 6611.048

4  CONSUMO AGUA POTABLE 2.875.110

5 MANTENCION Y REPARACION 15571990

6 MATERASEO Y DESINFECCION 900235

7 OTROS GASTOS 2.264.947

N GANANCIAS 32.407.696

1 APORTES (DESCUENTOS)  32.407.69
RESULTADO GANANCIA 258 171
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LETICIA ARAYA RAMIREZ

Vicerrectora de Calidad de Vida,
Género, Equidad y Diversidad
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Estamento Técnico y Auxiliar
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