EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
RECTORIA
VICERRECTORIA DE CALIDAD DE VIDA,
GENERO, EQUIDAD Y DIVERSIDAD
DEPARTAMENTO DE BIENESTAR

APRUEBA CONTRATO ENTRE UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE CHILE Y CENTRO ODONTOLOGICO
PADRE MARIANO SpA.

SANTIAGO, 14/04/2025 - 1676

VISTOS: El Decreto con Fuerza de Ley N°29, de 2023, del
Ministerio de Educacion sobre Estatuto Organico de la Universidad de Santiago de Chile; el Decreto Supremo N°
136, de 2022, del Ministerio de Educacion que nombra al Rector de la Universidad de Santiago de Chile; el Decreto
N° 971, de 1978 que Aprueba el Reglamento del Servicio de Bienestar del Personal de la Universidad; el Decreto
Supremo N° 28, de 1994, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que aprueba Reglamento General para los
Servicios de Bienestar fiscalizados por la Superintendencia de Seguridad Social; la ley N° 18.575, de 1986 Organica
Constitucional de la Administracion del Estado y sus posteriores modificaciones; la ley N° 19.880, de 2003
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion del
Estado; la Ley N° 21.094 de 2018, sobre Universidades Estatales; la Resolucion N° 36 de 2024, de la Contraloria
General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 11 de marzo de 2025, se suscribié un convenio
entre la Universidad de Santiago de Chile — en representacion del Departamento de Bienestar institucional- y el
Centro Odontol6gico Padre Mariano SpA.

2. Que, mediante Decreto Universitario N°971, de 1978, se
aprobd el Reglamento del Servicio de Bienestar del Personal, el cual de acuerdo con lo dispuesto en su articulo 1,
tiene por objeto proporcionar, de acuerdo con su programacion presupuestaria, ayuda social, médica, econémica y
cultural, y procurar el mejoramiento de las condiciones de vida de sus afiliados.

3. Que, con el fin de otorgar mayores beneficios a los afiliados de
servicio y la necesidad de gestionar convenio con un centro odontologico que beneficie tanto al funcionariado como
a sus cargas reconocidas por la Universidad.

RESUELVO:

1) APRUEBASE el convenio entre la Universidad de
Santiago de Chile — en representacion del Departamento de Bienestar institucional- y EL Centro Odontol6gico Padre
Mariano SpA, de fecha 11 de marzo de 2025, cuyo texto es el siguiente:



CONVENIO DE ATENCION DENTAL
PLANILLA

CENTRO MEDICO ODONTOLOGICO PADRE MARIANO SPA
Y

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

En Santiago, con fecha 11 de marzo de 2025 se suscribe el siguiente Convenio
entre UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE, RUT: 60.911.000-7 en
adelante “La Universidad”, representada por el Sefior Rodrigo Vidal Rojas,
RECTOR, rut: 8.900.392-K domiciliados en Av. Libertador Bernardo O'Higgins
3363, Comuna de Estacién Central, y CENTRO MEDICO ODONTOLOGICO
PADRE MARIANO SPA RUT: 79.545.820-4 en adelante “La Clinica
‘representada por su directora general Dra. Sylvia Olmedo Montero, Rut:
7.512.868-1, ambos domiciliados en Alcantara 295, Las Condes, Santiago, se
acuerda:

1.- La Clinica otorgara atencién de las distintas especialidades dentales a
todas(os) las(os) afiliadas(os) a Bienestar del Personal y sus respectivas
familias, con un Arancel Preferencial que correspondera al 60 % del Arancel
Oficial de Padre Mariano el cual se mantendra fijo por un afio y variara segun
el alza del IPC (una vez al afio).

2.- El diagnéstico inicial y presupuesto seran sin costo. Para hacer efectivo
estos beneficios, la(el) paciente solicitara las horas de atencion telefonicamente
a los fonos 224857000, nuestro Call Center o a través de la pagina web,
padremariano.com, haciendo mencién de este convenio, salvo que se tomen
radiografias, las que deberan ser pagadas en el momento por la(el) afiliada(o).

3.- La Clinica otorgara facilidades de pago de hasta 8 cuotas con un minimo de
1,5 UF, sin intereses ni reajustes, que seran descontadas mensualmente en la
planilla de sueldos por parte de la Universidad, la que debera cancelar, previa
némina de descuentos emitida por la Clinica las cuotas correspondientes al mes
a liquidar, descontando un 3% del valor total, monto que sera asignado al
Departamento de Bienestar de la Universidad.

La atencion Odontolégica se realizara sdlo con el presupuesto aprobado por la
Universidad. Para que dicho presupuesto se entienda aprobado, el paciente
debera solicitar al Departamento de Bienestar de La Universidad, que lo firme
en senal de aceptacion, y presentarlo a La Clinica.



La otorgacion del vale sera para la(el) afiliada(o) y sus cargas familiares
reconocidas por la Universidad.

En el caso de que la(el) afiliada(o) se retire de la Universidad, ésta se encargara
de cobrar las cuotas pendientes, realizando el pago a La Clinica mensualmente
de acuerdo con la factura enviada por esta ultima.

En todo caso, la Universidad se obliga a comunicar a La Clinica la
desvinculacion de las(os) afiliadas(os) que hubieran adscrito al Convenio. Dicha
comunicaciéon debera hacerse por escrito, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la fecha de desvinculacion. De esta forma, La Clinica adoptara las
medidas correspondientes en relacion con los Aportes, reembolsos o0 pagos que
por cualquier concepto adeudare a la(al) afiliada(o) a partir de la fecha en que
dejé de pertenecer a la Universidad.

La Clinica podra requerir en cualquier tiempo una actualizacion de la base de
afiliadas(os) que se encuentren vinculados laboralmente con la Universidad, no
pudiendo esta ultima negarse a proporcionar esta informacion. Esta solicitud
sera requerida por escrito, y la respuesta debera ser actualizada a la fecha de
la solicitud realizada por La Clinica, dentro de 10 dias habiles desde la
recepcion de la solicitud.

4.- La Clinica garantiza los tratamientos dentales por 2 anos, esto aplica
siempre y cuando se sigan y cumplan las indicaciones de control de cada
tratamiento, con la excepcion de Periodoncia y Odontopediatria, que necesita
controles semestrales.

5.- Horario, Arancel, Nomina de Profesionales, direccién de la Clinica se
comunicara a través de circulares trimestrales, en las cuales se realizaran
promociones o descuentos especiales enviados via correo por su Ejecutivo de
Convenio:

Juan Carlos Chaparro Olmedo

Celular +569 9345 6676

e-mail jcchaparro@padremariano.com

6.- Se realizaran campafas de marketing y aclividades promocionales
especificas en conjunto con la Universidad, cuyo objetivo sera informar e
incentivar el uso de prestaciones preferenciales.

7.- Sobre el abordaje de la violencia de género: La Universidad de Santiago de
Chile y el Centro Odontoldgico Padre Mariano declaran conocer, comprender y
aceptar la aplicacién de la normativa interna en materia de acoso sexual,
violencia y discriminacion de género contenida en la resolucion exenta
N°9011/2023, denominada Politica Integral para el Abordaje de la Violencia de



Género de la Universidad de Santiago de Chile, que se anexa a este
instrumento.

8.- Coordinacion: La coordinacion de los procedimientos operativos,
actividades, asi como cualquier asunto no previsto expresamente por el
presente contrato, seran fijados por las Partes mediante el intercambio de
correspondencia, la que podra ser a través de correo electronico, a las
siguientes personas:

- Por La Clinica:
Juan Carlos Chaparro Olmedo - correo electrénico:
jcchaparro@padremariano.com

- Por La Universidad:
Oscar Valdivia Aravena - correo electronico: oscar.valdivia@usach.cl
Mario Aguilera Arriagada — correo electrénico: mario.aguilera.a@usach.cl

9.- Domicilio y Jurisdiccion: Las Partes fijan su domicilio en Santiago para todos
los efectos legales.

Cualquier conflicto que surja entre las partes con motivos de la existencia,
validez, interpretacion, ejecucion o cualquier otro aspecto relacionado con el
presente contrato, sera resuelto en primera instancia por una mesa de dialogo
conformada por representantes de ambas partes.

Si no hubiese solucién en dicha instancia y para todos los efectos legales
derivados del presente Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de
Santiago de Chile y acuerdan someterse a la jurisdiccion de sus tribunales de
justicia.

10.- Este convenio se firma en duplicado por ambas partes y tendréa duracion de
dos afos, renovables y se aprobard mediante resolucién universitaria.

No obstante, cualquiera de las partes podra dar término al presente contrato,
dando aviso previamente y por escrito, con 60 dias de anticipacion, debiendo
en todo caso documentarse la existencia o no de prestaciones pendientes a esa
fecha, para las cuales se mantendra vigente el convenio hasta la conclusion de
las prestaciones, por lo que seguiran siendo descontadas mensualmente en la
planilla de sueldos por parte de la Universidad, en la medida que exista deuda.

11.- La personeria de don Rodrigo Vidal Rojas para actuar en representacion de
la Universidad de Santiago de Chile, consta en el DFL 29, de 2023, y en el
Decreto Supremo 136 de 2022 del Ministerio de Educacion.



12.- La personeria de la Sra. Sylvia Olmedo Montero para representar a
CENTRO MEDICO ODONTOLOGICO PADRE MARIANO SpA, consta en
escritura publica de fecha 06 de septiembre de 2022, otorgada en la 43" Notaria
de Santiago de don Juan Ricardo San Martin Urrejola, y ratificada en el
Certificado Registro de Comercio de Santiago con fecha 11 de marzo de 2025.

Sylvia Olmedo Montero

Director Comércial Directora general
Centro Odontolégico Padre Mariano  Centro Odontolégico Padre Mariano

Rodrigo Vidal Rojas
Representante Legal
Universidad de Santiago de Chile

2) PUBLIQUESE la presente resolucién, una vez totalmente
tramitada, en el sitio electronico de la Universidad (Transparencia Activa), con el objeto de dar cumplimiento a lo
previsto en el articulo 7° de la Ley 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y en el articulo 51 de su

Reglamento.

Y COMUNIQUESE,

Univergidad de Santiago de Chjle

6/05/2025 11:25:47

DR. RODRIGO VIDAL ROJAS
RECTOR

Distribucion:
| Rectoria



| Prorrectoria

I VICAVIGED

| Departamento de Bienestar

| Departamento de Desarrollo de Personas

I Direccién de Administracion y Finanzas

| Direccién Juridica

| Secretaria General

1 Unidad de Probidad y Transparencia

I Unidad de Partes, Informaciones y Archivo
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